
                                                                        
 

Académico/a de la carrera de Pedagogía en Educación Diferencial con 
mención en Dificultades de Aprendizaje 

Facultad de Ciencias Humanas 
Universidad Arturo Prat 

 

Antecedentes Generales de la Contratación  

• Cargo: Profesor/a de la carrera Educación Diferencial con mención en Dificultades de 
Aprendizaje. 

• Jornada: Jornada completa 

• Sistema contractual: Contrata 

• Unidad: Facultad de Ciencias Humanas 

• Vacantes: 1 

• Periodo: Segundo semestre 2024 

Funciones asignadas al cargo: 

El/la profesional convocado/a deberá cumplir con las siguientes funciones: 
 

• Desarrollar docencia en la carrera de Educación Diferencial con mención en Dificultades 
de Aprendizaje. 

• Acompañar y supervisar practicas iniciales, intermedias y avanzadas en la carrera. 

• Formar parte activa de los cuerpos colegiados: Comité curricular, Comité de carrera, 
Comité de autoevaluación.  

• Diseñar, implementar y evaluar proyectos de vinculación con el territorio. 

• Planificar y desarrollar investigaciones en el área de formación pedagógica y/o 
disciplinar de Educación Diferencial. 

• Orientar, de forma individual y/o grupal, el proceso de construcción del conocimiento 
de los estudiantes, proveyéndoles de pautas, información, recursos para favorecer la 
adquisición de las competencias profesionales establecidas en el perfil de egreso.  
 

Requisitos Exigibles: 

• Título de profesor/a de Educación Diferencial con mención en Dificultades de 
Aprendizaje (o menciones afines) o Profesor/a de Educación Básica con mención en 
Educación Diferencial o Dificultades de Aprendizaje. 

• Doctorado en Ciencias de la Educación u áreas a fines.  

• Experiencia Académica en educación superior mínima de 2 años 

• Experiencia escolar con niños y niñas que presentan Dificultades de Aprendizaje: 3 años.  

Requisitos Deseables: 

• Participación en proyectos de investigación. 

• Publicaciones indexadas. 

Documentos a presentar  

• Currículum Vitae.  

• Certificado de título profesional y de especialización y/o capacitaciones pertinentes. El 
postulante debe copiar y pegar en el CV todos los certificados, a modo de subir solo 1 
archivo al sistema de postulación online de la Universidad Aturo Prat a través de la 
página www.unap.cl 

• Certificado o respaldo de experiencia laboral. 

• Referencias. 

http://www.unap.cl/


                                                                        
 

Procedimiento de selección y evaluación de los antecedentes recibidos 

• Revisión de antecedentes curriculares y selección de los que cumplen el perfil 
solicitado. 

• Verificación de antecedentes. 

• Entrevista técnica personal por parte de un comité evaluador presencial o vía online. 

• Preselección. 

• Selección del postulante más idóneo. 

• Notificación de selección. 

Nombre y dirección de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir las consultas y/o solicitar 
información 

• Correo Reclutamiento@unap.cl 

 

 


