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Antecedentes Generales de la Contratacion.

El cargo se enmarca con el objetivo de contribuir con el fortalecimiento de las capacidades
institucionales con el fin de entregar un servicio de apoyo integral a los estudiantes para mejorar
los resultados de progresién vy titulacién.

Asimismo, deberd disponer las acciones necesarias para dar cumplimiento de los objetivos
comprometidos, con resguardo del beneficio y la normativa institucional.

Cargo: Académico/a Carrera Traduccidn Inglés Castellano Inglés, mencidn Francés.
Jornada: 44 horas semanales.

Sistema contractual: Contrata.

Facultad o Unidad: Facultad de Ciencias Humanas

Area: Vicerrectoria Académica.

ASANENENEN

Funciones asignadas al cargo.

v Impartir docencia en cursos disciplinares de la carrera de Traduccién en el drea de
Francés.

v Gestar proyectos de vinculacidn con el medio relacionados a la carrera de Traduccién en
la difusion del idioma y cultura francesa.

v’ Participar en los cuerpos colegiados de la carrera.

Requisitos Exigibles.

v Titulo profesional de profesor de francés o traductor de francés con experiencia
docente.

v' Grado de Magister o licenciatura en dreas ad hoc.

v' Experiencia docente en la ensefianza del francés.

Requisitos Deseables.

v Nivel lingtiistico C1 demostrable

v Capacidad de trabajo frente a requerimientos multiples.

v' Experiencia en proyectos de vinculacién orientados a la difusién de la lengua y cultura
francesa
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Documentos para presentar.

v’ Curriculum Vitae.

v’ Certificado de titulo profesional y de especializacién y/o capacitaciones pertinentes. El
postulante debe copiar y pegar en el CV todos los certificados, a modo de subir solo 1
archivo al sistema de postulacién online de la Universidad Aturo Prat a través de la pagina
www.unap.cl.

v’ Certificado o respaldo de experiencia laboral.

v’ Referencias.

Nota: el postulante debe compilar toda la documentacidn requerida para postular en un solo
archivo con formato PDF y cargarlo en
http://portal.unap.cl/kb/dewey/app/sispartime/llamado.php.

Procedimiento de seleccidn y evaluacion de los antecedentes recibidos.

Revisidn de antecedentes curriculares y seleccién de los que cumplen el perfil solicitado.
Verificacion de antecedentes.

Preseleccidn.

Entrevista técnica personal por parte de un comité evaluador presencial o via online.
Seleccion del postulante mas idoneo.

Notificacion de seleccion.

AN NI NI N NN

Nombre y direccion de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir las consultas y/o solicitar
informacion.

v" Nombre: Viviana Mallea.
v’ Cargo: Profesional Direccion Gestién de Personas.
v Correo: vmallea@unap.cl
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