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Antecedentes Generales de la Contratación 

Descripción del cargo: Desarrollar apoyo en docencia para la línea de Psicología 

Social y Comunitaria, con enfoque en la vinculación de la carrera a través de la 

aplicación de procesos teórico-prácticos en el territorio. Apoyar en la gestión 

administrativa de los procesos de acreditación y de modificación del Plan de Formación 

Curricular de la Carrera. Contribuir con el equipo académico al desarrollo de proyectos 

de investigación. Colaborar en la gestión de titulación oportuna, a través de la guía de 

proyectos de investigación en pre-grado. 

Cargo: Académico 

Jornada: Completa 

Sistema contractual: Contrata 

Facultad o Unidad: Facultad de Ciencias de la Salud, Carrera de Psicología 

Área: Psicología 

N° de Vacantes: 1 

Funciones asignadas al cargo: 

 

- Realizar docencia en la línea de Psicología Social y Comunitaria. 
- Coordinar procesos de Pre-prácticas y Prácticas en la línea de intervención 

Social y Comunitaria. 
- Participar en la gestión y desarrollo de proyectos de vinculación. 
- Desarrollar estrategias de vinculación de la Carrera con el territorio. 
- Apoyar en el proceso de ajuste del Plan de Formación Curricular de la Carrera. 
- Participar del Comité Curricular de la Carrera. 
- Participar del Comité de Acreditación de Carrera. 
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Requisitos Exigibles: 

 Título profesional de Psicólogo/a 

 Grado de Doctor(a) en Psicología. 

 Experiencia en docencia Universitaria (mínimo 2 años) 

 Experiencia comprobada en coordinación de proyectos socio-comunitaria. 

 Experiencia laboral en manejo y supervisión de equipos. 

 Manejo herramientas ofimáticas nivel intermedio. 

 

Requisitos Deseables: 

 Grado de Magister en Psicología Social-Comunitaria   

 Experiencia comprobada en investigación y publicaciones (SCIELO, WOS, SCOPUS). 

 Experiencia y participación comprobada en proyectos de investigación del área social- 
comunitaria. 

 Especialización en uso de Software para análisis estadístico y cualitativo SPSS, R, 
MAXQDA, NVIVO. 

 Experiencia de trabajo en equipo, proactivo, responsable, tolerante y flexible 

 Capacidad de gestión y liderazgo. 



Documentos para presentar 

 

 Currículum Vitae.

 Certificado de título profesional y de especialización y/o capacitaciones pertinentes. El 

postulante debe copiar y pegar en el CV todos los certificados, a modo de subir solo 1 

archivo al sistema de postulación online de la Universidad Aturo Prat a través de la página 

www.unap.cl.

 Certificado o respaldo de experiencia laboral.

 Referencias.

http://www.unap.cl/
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Procedimiento de selección y evaluación de los antecedentes recibidos 

 Revisión de antecedentes curriculares y selección de los que cumplen el perfil solicitado. 

 Verificación de antecedentes. 

 Entrevista técnica por parte de un comité evaluador presencial o vía online. 

 Preselección. 

 Evaluación Psicolaboral. 

 Selección del postulante más idóneo. 

 Notificación de selección. 

 


